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PRÉ-REQUISITOS FORNECIDOS PELAS EMPRESAS, A EXPERIÊNCIA TEM QUE SER COMPROVADA EM CARTEIRA.
	Nº DE VAGAS

	EE295 – MERENDEIRA - PCD
(VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA)
Ramo de atividade: PRESTADOR DE SERVIÇOS
Ensino médio, desejável experiência na função, residir preferencialmente em Cariacica.
	11


	EE624 – AUXILIAR DE OBRAS -PCD  
(VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA)  
Ramo de atividade: CONSTRUÇÃO CIVIL
Ensino fundamental incompleto, com ou sem experiência, residir na grande Vitória.
	02


	EE573 – GARI -PCD  
(VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA)  
Ramo de atividade: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO
Ensino fundamental, com ou sem experiência, residir na grande Vitória.
	02


	EE552 – AJUDANTE DE MOTORISTA -PCD  
(VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA)  
Ramo de atividade: SERVIÇO SOCIAL DO COMERCIO
Ensino Fundamental Incompleto, 1 anos de experiência, residir em Cariacica ou Vitória.
	01


	EE552 – AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS -PCD  
(VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA)  
Ramo de atividade: SERVIÇO SOCIAL DO COMERCIO
Ensino Fundamental Incompleto, 2 anos de experiência pode ser sem comprovação, residir em Cariacica ou Vitória.
	02


	EE820 – AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO – PCD
(VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA)
Ramo de atividade: LOGÍSTICA E TRANSPORTE
Ensino médio completo, desejável experiência, residir na Grande Vitória.
	02


	EE795 – AUXILIAR ADMINISTRATIVO – PCD
(VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA)
Ramo de atividade: DISTRBUIDORA DE BEBIDAS
Ensino médio completo, conhecimento em rotinas administrativas, desejável conhecimento em ferramentas tecnológicas, residir na Grande Vitória.
	04


	EE427 – AUXILIAR SERVIÇO APOIO - PCD
(VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA)
Ramo de Atividade: HOSPITALAR
Ensino fundamental completo, com ou sem experiência, residir na grande Vitória.
	10


	EE720 – ESTÁGIO NÍVEL SUPERIOR - PCD
(VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA)
Ramo de atividade: Fabricação de Tanques e pias
Cursando a partir do 5º período de ENGENHARIA DE PRODUÇÃO, residir na Grande Vitória.
	01


	EE18 – MECÂNICO DE MÁQUINAS PESADAS - PCD
(VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA)
Ramo de atividade: LOGÍSTICA
Ensino médio completo, habilidade com informática, 03 anos de experiência.
	01


	EE720 – ENCARREGADO DE PRODUÇÃO - PCD
(VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA)
Ramo de atividade: Fabricação de Tanques e pias
Ensino médio completo, experiência 02 anos, residir na Grande Vitória.
	01


	EE68 – REPRESENTANTE DE ATENDIMENTO - PCD
(VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA)
Ramo de Atividade: TELECOMUNICAÇÃO
Ensino médio completo, com ou sem experiência, noções de informática, desejável disponibilidade para trabalho Home Office, possuir computador e internet. Residir em Vila Velha. 
	20


	EE20 – AUXILIAR DE PRODUÇÃO – PCD
(VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA)
Ramo de atividade: INDÚSTRIA
Ensino fundamental, com ou sem experiência, residir em Cariacica ou Viana.
	02


	EE127 – AÇOUGUEIRO – PCD
(VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA)
Ramo de atividade: SUPERMERCADO
Ensino fundamental, com ou sem experiência, residir em Cariacica ou Vila Velha.


	02


	EE43 – AUXILIAR ADMINISTRATIVO– PCD
(VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA)
Ramo de atividade: COMÉRCIO
Com ou sem experiência, residir na grande Vitória. 
	15


	EE18 – PORTEIRO – PCD
(VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA)
Ramo de atividade: LOGÍSTICA
Ensino médio completo, com habilidade em informática, com experiência.
	01
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